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COMUNICADO: PLANTOES

JURIDICO NAS SEDES

Informamos que as trés sedes do

Sindserv contam com Plantao Juridico.

Centro: terca a quinta-feira

Mais informacgdes: (12) 3892.1545 / (12) 99126.1511

Enseada: segunda-feira

Mais informacdes: (12) 3892.1545 / (12) 98895.8329

Boicucanga: quarta-feira

Mais informacdes: (12) 3865.3152 [fixo e WhatsApp] Aauséncia de abastecimento compromete condigdes basicas

Mais informacdes: www.sindserv.co
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(o 0] /Z SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO SEBASTIAO
A (, Rua José David do Vale, 33, Centro, Sao Sebastido/SP, CEP:11.609-054
ARAARA Tel. (12) 3892-1545 WhatsApp. (12) 99126.1511

CNPJ: 50.322.130/0001-19 site: www.sindserv.com ~ e-mail: recepcao@sindserv.com

EDITAL DE RERRATIFICAGAO DE CONVOCAGAO DE
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO
SEBASTIAO, com sede e foro na Rua José David do Vale n°
33, Centro, na cidade e comarca de Sdo Sebastido, Estado
de S&o Paulo, inscrito no CNPJ n® 50.322.130/0001-19, em
conformidade com os termos dispostos nos Artigos 15 e
17, combinados com o Artigo 53 do Estatuto Social da
Entidade, vem por meio deste EDITAL DE RERRATIFICAGAO
retificar a convocagcdo da Assembleia Geral Ordinaria
destinada a apreciacdo da Prestagdo de Contas referente
ao exercicio de 2025, permanecendo inalterados os demais
termos anteriormente publicados.

DATA: 29 de junho de 2026 (segunda-feira)

LOCAL: Sede do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sdo Sebastido

Rua José David do Vale, n° 33 - Centro - Sdo Sebastido/SP

HORARIO:

e 12 Convocagao: 18h00
e 2?2 Convocagdo: 19h00

PAUTA: Prestagdo de Contas referente ao exercicio
financeiro do ano de 2025.

E para que chegue ao conhecimento de todos os associados,
publica-se o presente Edital de Rerratificacédo.

S&o Sebastido, 03 de junho de 2026.
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13.ABRIL. REUNIAO COM

PAUTA FOI PREFEITO, ONDE FOI
Pﬁg"gz\g"”\’é_’%“ CHEFE DE GABINETE. APRESENTADA
SEM CONTRAPROPOSTA. CONTRAPROPOSTA

15.ABRIL. ASSEMBLEIA

10.ABRIL. PARALISACAO! PERCORREMOS AS PRINCIPAIS

17.MARGO. ASSEMBLEIA! NA SEDE CENTRAL
Eﬁ:gfgi";% ';f,s,g'ggjf,?j 2”:,0 o PREFEITO NAO RUAS DO CENTRO PARA MOSTRAR A POPULAGAO A APROVA
CENTRO PARA DEFINIRMOS NOSSAS e RESPONDEU A PAUTA SITUACAO DO SERVIDOR PUBLICO E COBRAR DA CONTRAPROPOSTA
PAUTAS DE REIVINDICACOES! DE REIVINDICACOES! PREFEITURA ATENCAO A NOSSA PAUTA. DA PREFEITURA.
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LUTAR E DEFENDER E SO COM A Ja oficiamos a Seduc e cobramos que Attllalmente, e(sjtasdcategorlas sgfrem:om . 0 abaixo de 2 minimos!

1 todas as medidas legais necessarias sejam prejuizos por peraas aas progressoes, e demais 7 =
PARTICIPACAQO DE TODOS OS SERVIDORES TS E e P EETE T G0 adicionais, uma vez que seguem fazendo NO MINIMO, AS CINCO PRIMEIRAS REFERENCIAS
QUE CONSEGUIREMOS O ATENDIMENTO DE os servidores tenham seus Direitos cz'gl;':;n:;fggmgfe saldrios para que chegue PR e oo ';\_":;yé%‘g?g e
TODA NOSSA PAUTA DE REIVINDICACOES! plenamente assegurados. ‘

acumulando perdas significativas. ATENCAO POR DIVERGENCIAS NA TABELA!
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Mais informagGes - Sindserv: (12) 3892.1545 / (12) 99126.1511 (O

TAMBEM TRAMITA NO SENADO O PROJETO DE LEI 2531/2921, QUE B )
CRIA O PISO SALARIAL NACIONAL PARA OS FUNCIONARIOS AGORA E HORA DE MOBlLIZA(;Ap!. O projeto
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS DA EDUCACAO. precisa entrar na pauta do Plenario da Camara.

AGORA AVANCOU! MAIS UM PASSO IMPORTANTE EM BRASILIA. A pressao dos servidores e d:f\ sociedade é
fundamental para que ele seja votado.

INSTAGRAM
FACEBOOK

Saiba mais em: www.sindserv.com (@ @sindserv.independente @sindservss #unidossomossempremaisfortes #nenhumdireitoamenos #servidoressaosebastia



